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Resume (formule de fa~on apermettre la redaction dlun communique de pressel 
Veuillez fournir un resume non technique de votre recherche, ecrit en termes simples et clairs qui conviennent aun public non 
scientitique. Votre sommaire devrait preCiser comment votre recherche peut, en bout de ligne, ameliorer la sante des populations et Ie 
systeme de distribution des soins de sante. 

La complexite des problemes auxquels les autorites de sante publique (SP) et les autorites responsables des politiques et de 
l'organisation des services sociaux et de sante (POSSS) au Canada seront confrontes requiere une amelioration de la capacite de 
recherche transdisciplinaire et du partage de connaissance. II manque une masse critique de chercheurs ayant les habiletes necessaires 
en recherche en intervention pourgenerer les nouvelles connaissances requises et soutenir la prise de decision. Nous proposons la 
poursuite du programme de formation entrepris en 2003 pour augmenter la capacite de realiser des recherches directement utHes et 
applicables aux decideurs de SP et POSSS. Nos objectifs sont 4'inciter les etudiants aentreprendre une carriere de recherche en SP au 
POSSS appliquee et de creer une communaute d'interet dans ce domaine; d'offrir aux etudiants des laboratoires de formation dans les 
milieux de pratique et de decision, et de favoriser l'adoption d'une vision large, ethique et transdisciplinaire ala formUlation 
d'hypotheses, ala conception d'etudes, al'analyse de donnees et al'interpretation des resultats. Pour ce faire, nous recruterons des 
etudiants au Ph. D. et au post-doctorat qui feront leurs travaux sur un sujet applique de recherche en intervention et sous la 
supervision directe d'un mentor et localises dans les organisations formelles de SP ou POSSS. lIs seront aussi exposes aun 
curriculum de formation complementaire en recherche transdisciplinaire. Nous avons reuni un groupe de mentors exceptionnels 
provenant de six universites quebecoises et de 10 organisations de SP et POSSS qui offriront des opporttinites de formation en 
recherche appliquee ades problemes concrets et actuels de SP contribuant ainsi aaugmenter la qualite et l'applicabilite des recherches 
et pour permettre la prise de decisions basee sur des evidences probantes. ­
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Formation en recherche transdisciplinaire sur les interventions en sante publique : Promotion,
 
Prevention et Politiques Publiques (4P)
 
RESUME DU PROJET DE RECHERCHE
 

La complexite des problenles auxquels les autorites de sante publique (SP) et les autorites responsables 
des politiques et de l'organisation des services sociaux et de sante (POSSS) au Canada seront confrontes 
au cours des prochaines annees et les solutions pour y faire face requier~nt une amelioration de la 
capacite de recherche transdisciplinaire et du partage de connaissance. En particulier, les professionnels, 
les decideurs et les gestionnaires necessitent des evidences scientifiques de la plus haute qualite pour 
implanter des interventions de SP (definies ici comme les interventions de pronlotion de la sante, de 
prevention des maladies et de leurs complicatiol1S, et les politiques publiques saines [4P] incluant 
I' organisation des services sociaux et de sante) visant l'amelioration de la sante de la population. 
Depuis 2003, Ie Reseau de Recherche en Sante des Populations du Quebec (RRSPQ) ·en partenariat avec 
6 universites quebecoises et les milieux de SP gere un programme de formation en recherche visant a 
augmenter la qualite et'la quantite de chercheurs reuvrant dans les organisations fonnelles de SP. Nous 
proposons pour les six prochaines annees de cibler d'avantage ce programme sur la formation en 
recherche en interventions de SP (programme 4P) et d'ajouter des nouveaux milieux de stage comme 
l'Agence de Sante Publique du Canada (ASPC), les Centres de Sante et de Services Sociaux du Quebec, 
les Agences regionales de la sante et des services sociaux (ASSS) ainsi que Ie Ministere de la Sante et 
des Services Sociaux (MSSS) du Quebec. Les objectifs du programme sont d'encourager les etudiants a 
entreprendre une carriere de recherche en SP et POSSS appliquee et creer une communaute d'interet de 
chercheurs; de creer des laboratoires de formation dans les milieux.de pratique et de decision de SP et de 
POSSS; et de favoriser l'adoption d'une vision ethiqueet transdisciplinaire a la formulation 
d'hypotheses, a la conception d'etudes, a l'analyse de donnees et a l'interpretation des resultats. 4P 
comporte deux dimensions majeures : 1) L'integration d'etudiants au Ph.D. et au post-doctorat au sein 
d'organisations formelles de SP ou POSSS sous la supervision d'un mentor; 2) Un curriculum de 
formation en recherche transdisciplinaire. Celui-ci comporte un seminaire mensuel d'une journee 
entiere visant l'acquisition de competences transversales incluant: 1) Les grands principes des 
approches d'intervention populationnelle et Ie fonctionnement du systenle de SP, 2) Les principes et 
l'application de la recherche transdisciplinaire en interventions de SP, 3) L'ethique de la recherche 
transdisciplinaire, 4) Le developpement de reseaux et de partenariats de recherche, 5) Le partage et 
l'utilisation des connaissances, 6) Le developpenlent des competences professionnelles en recherche 
(redaction, gestion de budget, etc.). De plus, les etudiants participeront aux journees annuelles de SP du 
Quebec, a l'Universite d'Ete de Sante Publique de Montreal et a la rettilion annuelle de l'Association 
Canadienne de Sante Publique ou de l'Association Canadienne pour la Recherche sur les Services et les 
Politiques de la Sante. Ce programme reunit des nlentors de calibre international piovenant de six 
universites et de 10 organisations. fonnelles de SP et s'inscrit a la fois dans les priorites du RRSPQ 
(www.santepop.qc.caJindex f.asp) ainsi que dans la programmation de recherche et de formation des 
trois chaires de recherche appliquee en SP financees par les IRSC au Quebec. Le programme que nous 
proposons est innovateur et vise acreer des partenariats forts entre les universites et les milieux fonnels 
de SP et POSSS, adeplacer Ie centre de gravite de la formation des chercheurs de l'universite vers les 
milieux d'application et de pratique et d'augmenter la pertinence et l'applicabilite des resultats de 
recherche. Les boursiers seront exposes a la pratique de SP et de POSSS ainsi qu'aux plus recentes 
initiatives de recherche et aux meilleurs experts du Quebec et de I'ASPC dans Ie donlaine. Aterme, les 
etudiants qui gradueront de ce programme contribueront par leurs interactions avec les professionnels de 
SP et les decideurs de POSSS dans leurs milieux respectifs a la production de recherche utile a la 
decision et au partage des connaissances et a l'augmentation de la capacite globale du systeme de SP 
canadien. 
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