L'Université de Sherbrooke sollicite des candidatures afin de
pourvoir a un poste de professeure réguliére ou professeur
régulier dans le domaine de la toxicomanie au Service de
toxicomanie au sein du Département des sciences de la
santé communautaire de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé (FMSS). Il s'agit d'un poste a temps
complet au Campus de Longueuil, Centre de recherche de
I'Hépital Charles-Le Moyne (CR-HCLM,; http://crhclm.ca) et
Service de toxicomanie
(https://www.usherbrooke.ca/toxicomanie).

La personne recherchée devra posséder une expertise
reconnue dans le domaine des addictions concernant la
recherche interventionnelle sur I'efficacité des interventions
ou la recherche visant I'amélioration des services. La
recherche interventionnelle dont il est question peut
concerner l'intervention clinique ou populationnelle. Une
expertise spécifique au regard de la science de la mise en
ceuvre (implementation science) et les recours aux
technologies en santé, par exemple les technologies de
l'information et de la communication (TIC), représentent des
atouts.

Le Service de toxicomanie de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé (FMSS) de I'Université de Sherbrooke
poursuit son développement aux cycles supérieurs et, ce
faisant, doit maintenir I'excellence en enseignement tout en
rehaussant sa capacité de recherche. Parallelement, le
Centre de recherche de I'Hbpital Charles-Le Moyne (CR-
HCLM) souhaite assurer le développement de la recherche
appliquée en santé et catalyser les forces actuelles. En vue
de consolider l'intégration entre les activités du Service de
toxicomanie et du CR-HCLM et de favoriser le
développement de I'Axe de recherche Santé mentale,
addictions et comportements a risque du CR-HCLM, la

chercheuse ou le chercheur sera membre régulier a la fois du

CR-HCLM et du Service de toxicomanie.

La Faculté de médecine et des sciences de la santé (FMSS)
de I'Université de Sherbrooke jouit d'une réputation de
premier ordre grace a ses innovations pédagogiques, a son
adaptation constante aux besoins changeants de la société
ainsi qu'aux succes de ses équipes de recherche de classe
mondiale. Au Campus de Longueuil, le Département des
sciences de la santé communautaire connait un
développement soutenu de ses programmes d'études et de
recherche en toxicomanie grace au dynamisme de son

équipe avant-gardiste vouée a la recherche, a I'enseignement

et a la pratique clinique.

Voyez sur notre site Internet la description compléete de
toutes nos offres d’emploi et soumettez votre
candidature en ligne. Pour cet emploi, voir 'offre 02603.

L'UdeS valorise la diversité, 'égalité et 'équité en emploi au sein de sa communauté et
invite toutes les personnes qualifiées a soumettre leur candidature, en particulier les
femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les
personnes handicapées.

USherbrooke.ca/emplois
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PRINCIPAUX DEFIS ET RESPONSABILITES

» Mener des études issues d'une programmation de
recherche en lien avec les addictions.

» Développer une carriére de recherche dont le niveau
d'excellence est reconnu par une bourse provinciale ou
fédérale d'excellence de carriere en recherche.

» Assumer un leadership fort en recherche
interventionnelle reposant sur un large réseau de
collaborations (chercheuses et chercheurs, décideurs,
gestionnaires, intervenantes et intervenants).

» Enseigner aux cycles supérieurs aux Programmes
d'études et de recherche en toxicomanie ou aux
Programmes de recherche en sciences de la santé de

la FMSS.

» Encadrer des étudiantes et étudiants aux cycles
supérieurs.

» Participer a la gestion académique de la recherche au
besoin.

» Participer a la vie universitaire et au service a la
collectivité.

EXIGENCES

» Détenir un doctorat dans une discipline pertinente,
comme la psychologie, le service social, les sciences
infirmiéres, la médecine sociale et préventive : avoir
poursuivi des études postdoctorales dans le domaine
ciblé sera considéré comme un atout.

»  Avoir une expertise significative en recherche
interventionnelle dans le domaine des addictions se
traduisant par : le fait d'avoir mené des travaux
innovants favorisant I'application des connaissances
en santé, une expertise de pointe dans le domaine de
I'évaluation, de l'efficacité ou de la science de la mise
en ceuvre (implementation science); sont considérées
des atouts, toutes expertises entourant : le
développement et I'évaluation de technologies en
santé, par exemple les technologies de l'information et
de la communication (TIC), pour intervenir dans une
perspective clinique ou populationnelle; les troubles
mentaux concomitants et leur influence sur les prises
de risque ou le rétablissement; une expérience
d'intervention en santé publique, en toxicomanie ou en
santé mentale.

> Avoir publié dans des revues scientifiques
internationales.

» Posséder de I'expérience en enseignement au niveau
universitaire est souhaitable.

Posséder une excellente connaissance de la langue
francaise et anglaise, parlées et écrites.

L'examen des candidatures débutera au plus tard le
15 janvier 2017 se poursuivra jusqu'a ce que le poste
Soit pourvu.
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